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   " לך - לך פרשת " 
 מאיר: - אברהם, תודה על האומץ / סיון רהב 

 זה פופולארי לדבר היום על הערכים של אברהם אבינו, אבל בזמן אמת אברהם אבינו היה בודד.  
האמונה באלוקים ולא באלילים, העלייה לארץ ישראל, הכנסת    - כל מה שמופיע בפרשה הנפלאה שלנו  

  - היה נחשב אז מאוד מהפכני ומוזר. פרשנינו מסבירים שזו הסיבה שאברהם נקרא "אברהם העברי"    - האורחים  
 כל העולם מעבר אחד, מצד אחד, ורק אברהם מהצד השני. 

אברהם אבינו מלמד אותנו שלא האהדה הציבורית והלייקים הם העיקר, אלא האמת האלוקית. גם פעם,  
 בעידן של עבודה זרה מסביב, וגם היום. 

והרב שמשון רפאל הירש מזכיר, שהוא הוריש לעם ישראל את היכולת הנצחית הזו, לא להיסחף בזרם:  
"הערכים של אברהם סתרו את הערכים המקובלים. כל חייו היו מחאה חריפה נגד רוח הדור, מתוך אמת פנימית.  

 איך יכולנו להתקיים, ואיך נוכל להתקיים, אלמלא ירשנו מאברהם אבינו את אומץ הלב להיות במיעוט?" 
מאברהם אבינו ועד היום, המתנה הזו מלווה אותנו בירושה. כל אחד יכול לנסות ולחשוב איפה בחיים הוא  

 לוקח מאברהם אבינו את התכונה הזו, את האומץ הזה. שנזכה להמשיך את דרכו. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 נר זיכרון 

 

 תשס"ו חשוון  י"ד -ז"ל   לאה הופמן 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 שבת    מניז
 

 16:19 שבת    הדלקת נרות   

 

 16:39 שבת    מנחה וקבלת               

 

 17:25          השבת צאת              

  

 ברוך דיין האמת  
 

 אנו משתתפים באבלה של  
 ומשפחתה  חברתנו רחל פרידליך

 ז"ל רבקה במות אחותה 
 

 מיום חמישי עד מוצאי שבת )כולל(.רחל תשב בשלוחות 
 מן השמיים תנוחמו 
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 הלכות הדלקת נרות שבת ]ב[  –פינת ההלכה 

 מי חייבים בהדלקת נרות שבת?

 בשבוע שעבר פתחנו בהלכות הדלקת נרות. נמשיך השבוע לעסוק בהלכות אלו.  

שצריך להשתמש בהם בליל שבת, כדי שבני הבית לא ייכשלו   אור בכל החדריםמצווה שיהיה  

, מפני שעל ידי קיום הסעודה לאורם, עיקר המצווה להדליק נרות במקום הסעודהבדרכם. אולם  

מכבדים ומענגים את השבת, ולכן על נרות אלו מברכים )רמ”א ומשנה ברורה(. ואם בפועל מתפשט 

 .אור לשאר החדרים מנורות חשמליות שבבית או מפנסי הרחוב, אין צורך להדליק בהם נרות

ולכתחילה יש לדאוג שיישאר אור עד שהולכים לישון    הנרות צריכים להאיר עד סיום הסעודה,

)שמירת שבת כהלכתה(. כיום שיש אפשרות להדליק נורה חשמלית, לכתחילה יש לדאוג שיישאר  

 .בבית אור כל הלילה, כדי שהקם בלילה לא יתקל בדרכו

מצוות הדלקת נרות שייכת לכל ישראל, גברים ונשים, נשואים ורווקים, שהכל חייבים לכבד  

, מפני שהיא בעלת הבית האשה קודמת במצווה זואלא שבין בני המשפחה,    ולענג את השבת.

והיא האחראית על ניהולו, לפיכך לה הזכות לקיים את המצווה שנועדה ל’שלום בית’, ובהדלקתה 

 יוצאים כל בני ביתה.  

 אינה יכולה להדליק את הנרות, ידליק האיש את הנרות.  כאשר האשהאמנם 

והוא נשאר בבית, כגון שהיא בבית חולים או שנסעה לצורך אחר,  מי שאשתו נעדרת מן הבית,

ואפילו אם יש לו בת גדולה, עליו המצווה להדליק את הנרות,    חובה עליו להדליק נרות בברכה.

מפני שהוא בעל הבית. ואם ירצה, יוכל לבקש מבתו שתדליק את הנרות עבורו ועבור שאר בני  

 .)'שמירת שבת כהלכתה'( הבית 

נרות   הן  אף  מדליקות  לחינוך  שהגיעו  בנותיה  כל  מדליקה,  שהאם  לנרות  שבנוסף  נוהגים,  יש 

 בברכה. וכן מנהג חסידי חב”ד.  

המשפחה מדליקה נרות וכך נוהגים בכל שאר קהילות ישראל.  -אולם דעת רוב הפוסקים, שרק אם

 .וראוי לכל אשה להמשיך במנהג משפחתה

 נמשיך בשבועות הבאים לעסוק בהלכות אלו. 

 . שבת שלום, מיכאל

 

 

 
  

 

 ו-"האיש והאגדה" לכיתות ד

 בביתי  10:40בת בשעה הש 

נפגשים לקידוש, לחידונים ולסיפור חדש ומרתק מעולם אגדות 

 חז"ל...

 בואו בשמחה! 
  מיכאל
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 צימוקים לשבת 
 

כבכל שנה נהנינו בחגים ממעשה ידיהן של נשותינו המסורות חסידה לנדאו   - אחרי החגים 
 ומרים רותם זיכרונן לברכה.

חסידה עיצבה את הפרוכת שאנו משתמשים בה בשלשת הרגלים ובעזרת חברות מוכשרות  
 בוצעה עבודת התפירה. 

קשה שלא להתלהב כל פעם מחדש מהצבעים והצורות ובעיקר מהחיפוש אחר החיות 
 שמסתתרות בין פיסות הבד.

מרים אחראית על המעילים הלבנים של ספרי התורה שאנו משתמשים בהם בעשרת ימי  
 תשובה ועל רבים מתיקי הטלית והתפילין של חברים וילדים. 

מרים רקמה ללא הרף ואת התשלום עבור עבודתה העבירה לארגון "איל"ן" שעוסק באבחון 
נורה דיגורקר  -ובסיום הרשימה אני שמחה לברך את אשת החיל שלנו  ושיקום ילדים ונוער.

 שאין ראויה ממנה לכבוד הזה. 
 

ותודה אחרונה לרב מיכאל, לשמואל ברלוביץ ולחברי ועדת בית כנסת שדאגו בעמל רב 
 שנחגוג את החגים בשמחה ובטוב לבב. 

 

 . 5.12.2025-המרוץ השנתי יתקיים ב - חצי מרתון עמק המעיינות
גם תחרות בין  במסגרת המרתון מתקיימת כמקובל תחרות אישית בין המשתתפים אך

 יישובי העמק. 
 אני מבקשת להזכיר כי בשנה שעברה זכינו במקום השני, בהפרש קטן מרצי טירת צבי.

 אין סיבה שלא נזכה השנה במקום הראשון! 
 

מול המסגריה   -חידה בתחום אחר  י לאור ההשתתפות היפה במשאל השמות יש ל -  חידה
יש גינת קקטוסים יפה ששתל איתמר טוביה שהיה אצלנו בגרעין נח"ל לפני ארבעים שנים 

 - בולט בתוך הגינה קקטוס "צראוס" שמתנשא לגובה רם במיוחד בערך.
 אתם מתבקשים לחשב, למדוד או להעריך את גובהו של הקקטוס ולמסור לי את המספר. 

 

 דליה.    
 

 
 
 

 
 קרן שיבולת 

 

, במסגרת השינוי באורחות החיים בשלוחות, פתח הקיבוץ קרנות השתלמות  2015שנת ב
 לכל החברים בגיל העבודה בקרן שיבולת, המנוהלת ע"י הקיבוץ הדתי. 

 הקיבוץ, ומעסיקים אחרים, הפרישו במשך השנים כספים לקרנות ההשתלמות שנפתחו.
על פי החלטות הקיבוץ, הכסף בקרן שייך כולו לחבר. יחד עם זאת, על פי הכללים של הקרן,  

הכסף שייך באופן רשמי לקיבוץ. הדבר מתבטא למשל בכך שחבר שמעוניין למשוך את כספי  
הקרן צריך להגיש בקשה לקיבוץ, והקיבוץ הוא זה שלמעשה מבצע את המשיכה, הכסף עובר  

והקיבוץ מעביר אותו לחבר. בנוסף, לא ניתן להבטיח שבמקרה של    לחשבון הבנק של הקיבוץ 
 עיקול על כספי הקיבוץ )חו"ח( הכספים שבקרנות ההשתלמות לא יעוקלו גם הם. 

עקב כך, אנו ממליצים לחברים לנייד את קרנות ההשתלמות שלהם מקרן שיבולת לקרנות  
השתלמות אחרות, בהן הכסף יהיה שייך לחבר לא רק על פי החלטות הקיבוץ אלא באופן  

 רשמי ומוחלט. שוחחנו עם מנכ"ל קרן שיבולת, והם מבינים בהחלט את ההמלצה. 
אנחנו כרגע במו"מ עם מספר קרנות מובילות כדי לקבל תנאים טובים יותר אם החברים 

 יעברו כקבוצה.
בסיום המו"מ נפרסם לחברים את התנאים המוצעים, ומה נדרש לעשות על מנת לנייד את  

 הקרן. 
ההחלטה אם לנייד את הקרן משיבולת לקרן אחרת, ולאיזה קרן היא החלטה של   -נדגיש 

 החבר בלבד.
 . עמנואל ויורם  
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       רפאההמ מ
 

   2-7.11 - שבוע שלבשעות פתיחת המרפאה  

 רוצים, הסתיו כבר פה מהרו להתחסן.י נגמרו החגים נגמרו הת -חיסוני שפעת 
 

שפותחת אפשרויות  נפתחה האופציה גם לנו לשלוח הודעת ווטסאפ   - ווטסאפ הכללית 
 לקביעת תורים במקום באפליקציה, קצת יותר שלבים אבל יותר ממוקד, אולי יהיה יותר נוח.

 

 בשבילנו.  17שימו לב, גם פה אין אפשרות לבקש טופסי   -   0502602700  - מס הטלפון 
 

 חגית ו.   -שלום - בתש   
     

 תערוכת נעליים  
 

 , במחסן הישן  (,4.11תערוכת נעליים תתקיים ביום שלישי, י"ג חשון )
   מיכל. -מוזמנים         . 11.00-ל 18:30 - בין השעות

 
 
 

 מהמזכירות 
 

 התקיימה ישיבת מזכירות שבה עלו הנושאים הבאים:  23.10.25ב 
 

  , ג'נטשמיר חייקין יחד עם מנהלת מש"א  -הצעה לעדכון שיטת הבחירה לחברי מזכירות 
 הציגו למזכירות הצעה לשינוי שיטת הבחירה לנציגי הציבור למזכירות. 

לעומת המצב הקיים הוא ביטול השלב המקדים להצבעה, בו הצבענו על השינוי העיקרי  
מתוך כל חברי הקיבוץ, ומתן אפשרות לכל חבר שמעוניין להגיש עצמו    מועמדים פוטנציאליים

המזכירות מקבלת את עקרונות ההצעה. צריך לדייק את ההצעה לפי הערות שעלו,  כמועמד. 
, ולפחות 2026שההצעה תובא לאסיפה ברבעון הראשון של    סוכם ולהכין אותה לאסיפה. 

 שנה לפני מועד בחירת הועד החדש.
 

לסעיף זה הוזמן עמנואל צייגר. לאחר קבלת הנתונים מהאקטואר של   - נוהל הפנסיה 
הקיבוץ, המזכירות קיבלה סקירה על ההשלכות של ההצעה לחישוב פנסיה זוגית וביטול 

 תוספת יחיד על קרן המילואים ועל תקציב הקהילה )לעומת המצב הקיים(. 
בנוסף, דנה המזכירות במכתב שהתקבל ממשרד רשמת האגודות המתנגד לחישוב הזוגי, 

 ובחוות הדעת שביקשנו מעו"ד עומר כהן בעקבות המכתב, שתומכת בחישוב זוגי. 
 בעקבות הדיון, עמנואל ביקש להחזיר את הנושא לדיון נוסף בצוות פנסיה.  

המזכירות דנה גם בשאלה מי רשאי להצביע על הנוהל, ובהתאם לחוות הדעת שקיבלנו 
 תיקים רשאים להצביע.ו בנושא, הוחלט שרק החברים הו 

 

השוויון בתשלום -עלה הנושא של תשלום המע"מ על דמי השיוך ועניין אי בסעיף העדכונים 
דמי ההיוון. הוחלט לדחות את יום החתימות שהיה מתוכנן, ולהביא נושאים אלו לדיון  

 והחלטת האסיפה, לאור כך שהתבקשנו לפעול בניגוד להחלטות שכבר התקבלו בנושא.
 יורם.                   

 
 קבלת רופא קבלת אחות בדיקות דם 

 קבלת קהל
 מזכירה 

 טיפת חלב 

 7:30-8:10 א'
10:00-12:30 
14:00-17:00 

14:00-16:30 9:00-8:00   

   10:00-15:00 7:00-8:10 ב'
7:30-11:30 

 )בתאום עם אורה(

   10:00-12:00 10:00-13:30  ג'

    8:30-9:30 7:30-8:10 ד'

    8:30-12:00 7:00-8:10 ה'

  8:00-9:00  8:30-12:30  ו'
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 ממשאבי אנוש
 

 קול קורא לרכז וועדת תרבות
 

 תרבות בונה קהילה, מחברת בין שכבות האוכלוסייה, תורמת לאיכות החיים ומפתחת    מהות התפקיד: 
 גאוות יחידה. רכז/ת התרבות י/תעסוק הן בשימור מסורות והן בייזום וטיפוח אירועים, חגים  ופעילויות  

 פנאי לכלל אנשי שלוחות בהלימה לאורחות החיים, חגים ומועדים וערכי הקהילה. 
   תפקידי וועדת התרבות:

 ת תכנית תרבות שנתית, והתנהלות על פיה. יאחריות על בני •

 אחריות לביצוע פעילויות תרבות וחגים לאוכלוסיית קיבוץ שלוחות. •

 בניית תקציב שנתי ועמידה ביעדי התקציב.  •

 דיווח חצי שנתי על ביצוע התקציב וההתנהלות.  •

 . אחריות על ציוד ו. תרבות •

 הקמת צוות עבודה לוועדת תרבות, או גיוס מתנדבים לפי אירועים, ניהול הצוות.  •

 קשר עם גורמי חוץ ופנים בהקשרי תרבות. •
 דרישות התפקיד: 

 . יוזמה, מעוף, יצירתיות ויכולת הפקת אירועים •

 .נכונות לפעול למען התרבות בקהילה, לעיתים בשעות לא שגרתיות •

 . יכולת גיוס מתנדבים והנעת צוותים •

 . שותפות ונוכחות באירועים, חגים ופעילויות •

 יחסי אנוש טובים.  •

 סדר וארגון.  •
 . התפקיד התנדבותי כפיפות והכוונה: מנהל הקהילה. 

   masha@shluhot.com-לפרטים והגשת מועמדות ניתן לפנות לג'נט מור )מש"א( 
  13.11.25   עד לתאריך

 
 קול קורא לריכוז ועדת בנים

 

חיבור צעירי שלוחות לקיבוץ, חיזוק תחושת השייכות לקיבוץ, סיוע טכני, סיוע בדילמות  חזון ומטרות:  
 אישיות, גיבוש ויצירת גאוות יחידה. 

 הגדרת תפקיד: 
 .חיזוק הקשר לקהילת הקיבוץ -
 . יצירת קשר אישי עם כל בני הועדה )חבילות למשרתים, טלפונים, שיחות אישיות( -
 רתימת הצעירים למשימות השונות בקיבוץ.  -
 .פרסום אירועים רלוונטיים )אירועי תרבות, קישור לדף מידע, פרסומים של המועצה( -
 .קבלה ושחרור חברים חדשים ומסיימים בצורה מסודרת ומחבקת -
 . ניהול רשימת צעירים -
 .כתובת לטיפול בנושא הדיור -
 . קיום אירועי תרבות -

 דרישות התפקיד: 
 . יכולת ליצירת קשר אישי עם הצעירים -
 . סדר וארגון -
 . יוזמה וחשיבה יצירתית -
 . אכפתיות והבנה לחשיבות התפקיד -
 .בעל/ת "רוח צעירה"  -
 .נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות -

 הגרים בשלוחות או מחוצה לו.  30בני ובנות קיבוץ שלוחות מסיום תיכון ועד גיל  קהל היעד:
 . התפקיד התנדבותי. כפיפות ותיאום מול מנהל קהילה

   masha@shluhot.com-לפרטים והגשת מועמדות ניתן לפנות לג'נט מור )מש"א( 
  13.11.25   עד לתאריך

 
 

 שלום  -שבת 
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